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Datos
Cuarta xuntanza do Grupo motor mantida no Centro Socio-Cultural de Vite.
Sala 5, Primeira planta
Hora: 12:40
Asistentes e distribución: Hoxe ven Manuel Miguéns para presentar a metodoloxía Cabila con máis detalle. Utilizamos tres mesas para ampliar o espazo dispoñible. María e Paula ocupan as súas posicións habituais, e Manuel xunto a María. Eu e máis Xermán intercambiamos as nosas posicións. Á miña esquerda, Felicia. Á dereita de Xermán, Teresa e Luqui. Na outra banda, á dereita de Luqui, Gori, Sandra e Rosa. Despois chegará Isabel (13:25) e se sentará entre Sandra e Rosa. Detrás delas, os paneis de redes e sociograma. Detrás de min, os folios cos obxectivos. Na mesma parede, a carón da ventá, o novo panel que se completará hoxe (fases do proxecto), debaixo da liña do tempo e as etiquetas.
Antes de comezar, Rosa di que se vai incorporar ao grupo Manolo Amor, do Xelmírez II, que estará nas reunións de 12:30 a 13:15. Sandra tamén di que un tal Pablo virá máis tarde. Paula reparte as novas cuartillas de notas, e avisa de que as actas están na carpeta correspondente do drive.
12:40. Manuel se presenta e comeza a súa exposición. Explica Cabila dicindo que é como un xogo, que se aprende xogando pero que el explicará algunhas regras básicas. Hai problemas para que o ordenador recoñeza as fontes; mentres Manuel o soluciona, María explica a metodoloxía e reparte os caderniños de instrucións.
Resolto o problema, continúa Manuel coa explicación: tres equipos, roles dos grupos, as tarefas (que son como as tiradas de dados) estruturadas en procesos (á súa vez integrados en fases), os obxectivos materializados nos produtos que son os diferentes documentos. Todas atenden á explicación. Interpeladas por Manuel, din non ter dúbidas, aínda que Felicia matiza que hai moitas incógnitas en como se desenvolverá o proceso, que haberá que ir descubrindo no mesmo.
Manuel explica os folletos que repartiu María, e o código de cores. Todas inspeccionan os documentos con atención.
Manuel pasa a “A nosa partida”, explicando o taboleiro debaixo do panel das etiquetas. Di que estamos na fase de “Concreción colaborativa da proposta”, xa montados o grupo motor e o de seguimento, di que agora toca “Definición do proxecto”. Todas seguen atendendo ás explicacións mentres len os documentos.
María pasa a explicar os produtos (representados en tarxetas de cor amarela). Manuel retoma detallando diferentes produtos que xa existen, como os termos de colaboración. Despois pregunta como está a definición das ideas, paso previo á definición do proxecto. Teresa di que a idea é a memoria de barrio. Gori, o paso de polígono a barrio. María di que a lista de ideas xa está feita, que toca concretar o proxecto. María pregunta se entraron no drive para ver as etiquetas; Felicia di que o intentou e non puido. Paula di que incorporou as novas ideas, como o traballo das mulleres nos inicios do asociacionismo.
María matiza o tema da reflexividade, e como co traballo xorden novas ideas. Paula di que hai que acabar de concretar as ideas. Manuel explica que para definir o proxecto hai que xerar as ideas (que xa está), e pasar a concretar. Seguen explicando as instrucións (Luqui fala por teléfono). Manuel pregunta se hai dúbidas, María recoñece que faltan os criterios de avaliación, Manuel di que os impos obviar para seguir adiante agora. María fai un inciso para visar de que os documentos son versións non pechadas; que se poden revisar.
Manuel di que por hoxe chega de metodoloxía, e María pasa a concretar onde se ubican no taboleiro algúns dos produtos que xa temos: as condicións de contexto, o manual metodolóxico, o diario interno, a oportunidade a atender... [Nesta explicación percibo como empeza a decaer a atención; Sandra e Rosa miran para a parede detrás de min para identificar as ideas que María está colocando no taboleiro, pero en xeral penso que están empezando a desconectar]. María sigue: axentes relevantes, descrición do territorio de traballo, concreción dos termos de colaboración co GS [aquí acordo con Xermán en que hai que completar este documento]. Manuel fala do que queda por facer e bromean dicindo que non o queren ver. María sigue: diario externo... (que estará todo o rato en elaboración...). María sigue: comentarios sobre o proceso de traballo e sobre os documentos [Aquí acordo con Xermán que hai que facer un documento específico de comentarios que se vaia actualizando no proceso de traballo].
13:25: Entra Isabel. María fala da necesidade de equilibrar entre o que o grupo promotor quere e o que o grupo motor demanda, aínda tendo en conta o problema do tempo dispoñible. O Grupo motor como comunidade de aprendizaxe. Sandra corrobora que hai que ir probando e xogando, que o GM non está á expectativa, pero que todas temos carga de traballo e estrés. Di que ela está a aprender, que ás veces costa, pero ve que se avanza. Quere participar pero cóstalle coller a mecánica. Interpela ao resto>
Rosa dia que a ela gústalle todo, que está todo por descubrir, e que a figura do grupo promotor e necesaria, porque non todas podemos dedicar a mesma carga de traballo.
Luqui di que el o ve verde para o tempo que hai, que estamos a dar moitas cousas moi precisas, pero que ao final en setembro non chegamos. Teresa está dacordo: di que necesitamos até setembro para aprender. E que a partir de xuño vai ser máis difícil.
Manuel suxire facer un proxecto de aproximación, en lugar de algo máis ambicioso.
Luqui insiste en que está ben aprender, pero non hai tempo para facer o traballo. Felicia di que elas [por María e Paula] están a traballar. Teresa responde que os tempos da xente que formamos o GM son importantes, porque somos nós quen vai contactar coa xente.
Manuel puntualiza: o tempo dependerá en gran medida do que vós digades que imos facer. A metodoloxía ordena o traballo, pero non marca os prazos. Sexamos modestos para poder acadar os obxectivos.
Para Gori é unha pena cortar o proceso. Manuel di que pode funcionar como demostrador. Xermán di que a metodoloxía si que determina os prazos, porque aprender a traballar leva tempo. Todas están dacordo en que é necesario dedicarlle o tempo que sexa a aprender a metodoloxía.
Teresa pregunta: e a partir de aquí? Manuel resposta: o contido e o tamaño decidídelo vós. María [e Paula] ofrécense: demandade que queredes facer e que nos pedides a nós. Sandra insiste en que estamos aprendendo.
Rosa pregunta se o prazo de setembro é para todo. María explícalle que si, polos cartos que hai (uns 6.000 euros), pero que setembro está incluído. Isabel lembra que agosto non é un mes operativo.
Manuel di: describir, executar, sistematizar, difundir, avaliar. Os dous últimos poden ser cousa dunha semana. O meollo son os tres primeiros. Hai que ter un plan director en tres semanas: en maio ten que estar deseñado o proxecto. E xuño para a execución e sistematización. Pódese aproveitar para recuperar algunha actividade (Olimpiadas, cine) ou algún evento (San Xoán). Teresa xa di que por falta de actividade non é. Gori di que fai falta unha actividade que canalice a idea forza [de lembrar o paso de polígono a barrio]. Felicia suxire voltar ao punto de definir a idea forza. Manuel di que hai que facelo.
Manuel e María cambian o panel para a parede dereita a descobren as fotos aéreas. [María vai ir poñendo post-it a medida que a xente fala]. Din que no documento de Descrición do proxecto esíxense Obxectivo e resultados.
Isabel [fala en español] di que a idea forza debe ser algo integrador, como dixo Gori [pregunta polo nome del, que non lembra], e interxeneracional. Felicia di que primeiro hai que definir obxectivo e resultado a obter.
[bookmark: _GoBack]Teresa di que a idea forza debe ser facer memoria sobre as loitas da comunidade, que lograron dotar a Vite de identidade. Felicia di que tampouco habería que anclarse no pasado. Gori di que dubida que o orgullo de barrio de Vite sexa recuperable. Teresa concorda: aquelo xa non existe e cadaquén vai por libre; de maneira que ese pode ser obxectivo: contrarrestar os efectos da fragmentación, traducida na diversidade actual de asociacións (A Ponderosa, a Guadalupe, Río Corgo...) Felicia di que este proceso está en todas partes, que a institucionalización dos movementos freou o pulo dos propios axentes, como pasou coas mulleres, e fai que se perda o espírito reivindicativo.
[Sandra sae]. Isabel di que tamén é un factor en contra a falta de financiación desde hai anos, que agora as asociacións teñen que federarse para conseguir financiación, pero están atomizadas. Felicia replica que a financiación non é imprescindible, que antes se facían moitas cousas sen financiación, e que iso é o que se perdeu.
Rosa di que son épocas e realidades distintas. Podemos falar da forza da comunidade e do proceso “de lenda negra a lenda rosa”, pero a división identitaria xa existía daquela: hoxendía hai recursos que non había, e as problemáticas concretas son distintas, pero a realidade de hoxe tamén é un produto do que se fixo entón.
Gori di que os servizos públicos [refírese a centro de saúde, instituto...] son máis fiables que as asociacións de veciños.
[Hai un momento de impase] Rosa di que hai que seguir construíndo o barrio. Isabel pregunta polas actividades. Teresa di que é mellor facer unha que mova a todo o barrio que facer moitas. Que San Xoán hai varios: cada barrio ten a o seu.
Felicia pregunta cal é o obxectivo das actividades. Rosa di que na celebración do 30 aniversario quedou coa idea de que houbo unha confraternización en torno a unha comida. Felicia di que a idea forza entón é “reforzar a idea do barrio de Vite”. Todas están dacordo. [Sae Isabel, e entra de seguido]. Pero Teresa apunta que o tema da memoria é importante. Suxire facer unha xornada de rememoración en torno a unha comida (que é o que chama á xente), con pequenos obradoiros, música... Unificar no mesmo día todo o que se facía daquela.
Rosa apunta a importancia da dixitalizar todo o proceso, e dinlle que xa se está a facer. María di que queremos construír barrio, pero non sabemos o que o barrio quere construír. Rosa di que a xente quere ascensores, que veña xente nova a vivir... cousas que outros barrios teñen, e Vite non. Aínda que algunhas cousas cambiaron moito, e o colexio, por exemplo, é un luxo.
Isabel suxire facer unha exposición para amosar o que o barrio ten agora, e como foi conseguido co esforzo da xente, da comunidade.
Gori di que hai dúas cousas distintas: unha, a xente que está fóra e que lle gustaría visitar o barrio cos seus fillos; e dúas, as aspiracións dos actuais veciños e as saídas de futuro para o barrio [ou sexa, a nostalxia e a esperanza].
Isabel suxire facer un vídeo, aínda que será caro, sobre a situación actual do barrio.
Paula di que hai que ir cubrindo as cuartillas, e recorda que o sábado terá lugar o paseo de Jane por Vite.
Manuel apunta, como axuda para a recapitulación: 3 obxectivos: memoria, investigar, dinamizar. Se nos quedamos con todos, sería bo pensar en que medida queremos acadar cada uno destes obxectivos.
Felicia suxire que os obxectivos sexan abordados por diferentes grupos de axentes: memoria, o grupo motor; investigación, os axentes sociais en si mesmos; dinamizar, desde o propio CSC.
Isabel aproveita para distribuír un folleto do Sergas sobre envellecemento activo e saudable [en español].
Rosa di que o GM debe estar atento por exemplo aos eventos que pasan no barrio, pera ver como respira.
María propón para a seguinte reunión: traer algo escrito e traballado (reparten as tarefas: Gori e Felicia, memoria; Isabel: dinamización).
Felicia pregunta como averiguar o perfil poboacional do barrio; contéstanlle que a través do padrón.
María concreta a data da seguinte reunión: mércores 15 pola tarde, ás 18:30. Rosa di que debería estar Xoel.
Péchase a reunións ás 14:35.
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